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Persoonlilk & BetrouwDaar

Algemene Voorwaarden van Executive ICT Search

Artikel 1 / definities

In deze algemene voorwaarden wordt verstaan onder:

“Executive ICT Search"
o Executive ICT Search te Uitgeest KvK nr. : 34196759.
"Opdrachtgever"
o ledere natuurlijke en rechtspersoon die van de diensten van Executive ICT Search gebruik maakt.
"Opdracht"
o  De opdrachtbevestiging op grond waarvan Executive ICT Search één of meer kandidaten bij de
Opdrachtgever zal introduceren.
"Kandidaat"
o  Een door of via Executive ICT Search gepresenteerde persoon, die aan de opdrachtgever ter beoordeling
zal worden voorgedragen ter vervulling van de Opdracht.

Artikel 2 / toepasselijkheid
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2.2
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Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle Opdrachten en overeenkomsten tussen Executive ICT
Search en de Opdrachtgever.

Door het geven van een Opdracht wordt de Opdrachtgever geacht volledig in te stemmen met de toepasselijkheid van
deze algemene voorwaarden.

Algemene voorwaarden van de Opdrachtgever worden door Executive ICT Search hierbij uitdrukkelijk van de hand
gewezen.

Artikel 3 / offertes, opdrachtbevestiging Executive ICT Search

3.1

Alle bedragen in door Executive ICT Search uitgebrachte offertes, opdrachtbevestigingen of andere stukken zijn
exclusief BTW.

Artikel 4 / Opdracht bevestiging/beéindiging

4.1

4.2

4.3
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4.5

Executive ICT Search stelt, op basis van gegevens verstrekt door Opdrachtgever, de inhoud van de Opdracht

gedetailleerd op schrift.

Door de Opdrachtgever wordt zo spoedig mogelijk een kopie van de Opdracht voor akkoord getekend en aan

Executive ICT Search geretourneerd.

Executive ICT Search heeft het recht verdere uitvoering van de Opdracht te beéindigen, indien de Opdrachtgever de

Opdracht tussentijds zodanig wenst te wijzigen, dat verdere uitvoering naar het oordeel van Executive ICT Search in

redelijkheid niet mogelijk is.

De Opdracht is met onmiddellijke ingang ontbonden en Executive ICT Search kan direct al haar vorderingen opeisen

in geval van:

a. faillissement of surseance van betaling van de Opdrachtgever, of;

b. indien de Opdrachtgever niet op eerste verzoek van Executive ICT Search deugdelijk zekerheden stelt voor de
nakoming van zijn verplichtingen.

De Opdrachtgever is bevoegd een gegeven Opdracht in te trekken. De Opdrachtgever dient dan alle in verband met

de Opdracht door Executive ICT Search in redelijkheid gemaakte kosten en de door Executive ICT Search bestede

tijd, tegen het geldende uurtarief integraal te vergoeden, met als minimum de eventuele aan de Opdrachtgever in

rekening gebrachte voorschotten.

Artikel 5 / tarieven
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5.2

5.3

Het honorarium en het in voorkomende gevallen te hanteren uurtarief dat Executive ICT Search voor haar diensten in
rekening brengt, wordt in overleg met de Opdrachtgever vastgesteld.

Het honorarium is direct opeisbaar en dient in ieder geval te worden betaald zodra een Kandidaat de overeenkomst
met de Opdrachtgever ondertekent.

Indien advertentiekosten in overleg met Opdrachtgever worden gemaakt, dienen deze onmiddellijk door de
Opdrachtgever aan Executive ICT Search te worden vergoed. Intrekking van advertenties zal slechts worden
gehonoreerd indien een zodanige intrekking tijdig is gedaan en de kosten volledig door Executive ICT Search kunnen
worden teruggevorderd. Ontwerp- en zetkosten zijn te allen tijde voor rekening van de Opdrachtgever.

Artikel 6 / betaling

6.1 Betaling dient door de Opdrachtgever zonder inhouding of verrekening te geschieden binnen twee weken na
factuurdatum. Bij niet tijdige betaling is de Opdrachtgever zonder nadere ingebrekestelling rente verschuldigd van 1%
per kalendermaand over het openstaande bedrag.

6.2 Bij toerekenbare tekortkoming door de Opdrachtgever komen alle kosten welke Executive ICT Search ter zake maakt,
ten laste van de Opdrachtgever. De buitengerechtelijke incassokosten worden gesteld op ten minste 10% van het
openstaande bedrag.

6.3 Indien de Opdrachtgever in verzuim blijft met betalingen, heeft Executive ICT Search het recht de Opdracht te
annuleren en volledige vergoeding te eisen van het overeengekomen honorarium van de totale Opdracht. Het
vorenstaande laat het recht van Executive ICT Search om volledige schade te vorderen onverlet.
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Artikel 7 / kandidaat

7.1 Een Kandidaat wordt door Executive ICT Search exclusief gepresenteerd aan de Opdrachtgever. Als de
Opdrachtgever echter binnen tien dagen na de persoonlijke presentatie van de Kandidaat niet expliciet aan Executive
ICT Search kenbaar heeft gemaakt met hem/haar verdere stappen te nemen, staat het Executive ICT Search vrij de
Kandidaat aan een andere opdrachtgever te presenteren.

7.2 Als een door Executive ICT Search geintroduceerde Kandidaat binnen anderhalf jaar na de introductie in dienst treedt
bij de Opdrachtgever, of bij een aan de Opdrachtgever gelieerd bedrijf, wordt deze overeenkomst geacht tot stand te
zijn gekomen door bemiddeling van Executive ICT Search en is door de Opdrachtgever alsnog het volledige
honorarium aan Executive ICT Search verschuldigd.

7.3 Indien de overeenkomst tussen de Opdrachtgever en de Kandidaat binnen twee maanden na aanvang wordt
beéindigd, zal Executive ICT Search zonder kosten voor de Opdrachtgever één of meer kandidaten voor de wederom
ontstane vacature voordragen. Zulks indien de ontstane situatie is veroorzaakt door de geplaatste Kandidaat. Het
vorenstaande geschiedt onder voorwaarde dat de betreffende ontslagsituatie zowel door de Kandidaat als door de
Opdrachtgever volledig en schriftelijk wordt gemotiveerd, opdat beoordeeld kan worden of de ontstane situatie
daadwerkelijk te wijten is aan de geplaatste Kandidaat. Tevens dienen de al door Executive ICT Search ingediende
facturen volledig door de Opdrachtgever te zijn voldaan.

7.4 Referenties betreffende kandidaten mogen alleen na overleg met Executive ICT Search en na uitdrukkelijke
toestemming van de Kandidaat worden getrokken.

Artikel 8 / beperking aansprakelijkheid

8.1 Eventuele aansprakelijkheid van Executive ICT Search betreffende toerekenbare tekortkoming tegenover de
Opdrachtgever wordt beperkt tot het door Opdrachtgever aan Executive ICT Search verschuldigde factuurbedrag.
8.2 Indien de Opdrachtgever schade lijdt als gevolg van opzet of grove schuld van Executive ICT Search, is Executive

ICT Search aansprakelijk voor de door de Opdrachtgever daarvan te lijden schade, welke gemaximeerd is tot de
hoogte van het honorarium dat Executive ICT Search in rekening heeft gebracht voor plaatsing van de kandidaat.
8.3 Eventuele aanspraken van de Opdrachtgever dienen binnen één jaar na het ontdekken van de schade per
aangetekende brief aan Executive ICT Search te zijn gemeld, bij gebreke waarvan de Opdrachtgever zijn rechten
heeft verwerkt.
8.4 Executive ICT Search sluit elke aansprakelijkheid uit voor het functioneren of voor schade ten gevolge van het
handelen (of nalaten van handelen) van (door Executive ICT Search) geintroduceerde kandidaten.

Artikel 9 / vertrouwelijkheid
Executive ICT Search zal vertrouwelijke informatie, die zij bij uitvoering van de Opdracht van de Opdrachtgever
verkrijgt, zorgvuldig behandelen en hierover geen inhoudelijke mededeling aan derden doen, behoudens wettelijke
verplichtingen ter zake.

Artikel 10 / geschillen en toepasselijk recht

10.1 Op deze algemene voorwaarden en iedere daaruit voortvioeiende overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van
toepassing.
10.2 Alle geschillen, waar partijen onderling niet uitkomen, worden (behoudens de bevoegde Kantonrechter) in eerste

aanleg gebracht voor de Arrondissementsrechtbank te Amsterdam.
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